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équi-ressources en 2020

BOURSE A 'EMPLOI
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Bourse a I'emploi équi-ressources

DepUIS 2007’ 60,5 7% des offres

25 306 offres publiées sur le site pourvues le sont par
un candidat équi-
18 742 offres ont abouti 3 un ressources.
recrutement.
O 0O 71 253 candidats

11 275 offres pourvues par un m ont trouvé yn

: — emploi via équi-
candidat équi-ressources ‘ | ]—-ﬂl rescources en 2020.
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Répartition geographique des offres d’emploi

3 030 offres d’emploi diffusées en 2020

2 879 offres en métropole

Evolution du nombre d’offres

d’emplois diffusées de 2019 a 2020

ﬁﬁgi;g-rjflpes -13 % - 37 offres
E:)azlfk?i%eomté +10% + 8 offres
Bretagne +15% + 16 offres
Elsir:;re-Val el -9% -11 offres
Corse +12% + 2 offre
Grand Est +34%  + 27 offres
Hauts-de-France  -29% - 50 offres
lle-de-France -1 % - 50 offres
Normandie -20%  -195 offres
Ec‘]’;‘gl'fe -28%  -95 offres
Pays de la Loire -9% - 36 offres
7 5 5 Offres Occitanie -13 % - 30 offres

Provence-Alpes-
Cote-D'azur

DOMTOM 8% + 2 offres

Norma nd e I Etranger -28% - 49 offres

+3% + 3 offres

3“:'5% 2 7 offres dans ’%”ﬁ 124 offres a
v ®%1  lesDROM-COM ¥ 4 lstranger
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Répartition geographique des offres de stage

2 60 offres de stage diffusées en 2020

23 1 offres en métropole

Evolution du nombre d’offres de stage

diffusées de 2018 a 2019

Auvergne

Rhéne- Alpes -13 % - 3 offres
E:)azlfk?i%eomté Ve U @A
Bretagne -83 % - 15 offres
E:;air:;re-Val el -55%  -11 offres
Corse -100 % -1 offre
Grand Est -8% -1 offres
Hauts-de-France  -22% - 2 offres
lle-de-France -50% - 27 offres
Normandie -25% -16 offres
Eé’ﬁl‘;‘;ffe _35%  -15offres
Pays de la Loire -37% - 21 offres
4 8 Offres Occitanie -21% - 6 offres

Provence-Alpes-
Cote-D'azur

DOMTOM 0% 0 offre

Normandle I Etranger -6 % - 2 offres

-54 % -7 offres

’ O offre dans les L2
~ DROM-COM

20 29 offres a
I’étranger

@ﬁ
]
&
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Répartition des offres par secteurs

Pour l'ensemble des régions, le
secteur « Sport [ Loisirs » est celui
pour lequel le plus grand nombre
d’‘offres est déposé.

58 7% doffres pour

le Sport/Loisirs

Sauf pour la Normandie ou les offres
pour le Galop (264 offres) sont
supérieures au nombre d’offres pour
le secteur sport [ Loisir (252 offres).

20 7% des offres

pour le Galop

/ 7 des offres

pour le Trot
Administration / Sociau Santé / Soins
professionnels 2% F ti
ormation
3%
0 Travail 1%

1%

Trot Trot (élevage)

. 2%
(entrailnement)
Equipements /

Services
5%
Sport /Loisirs/

(élevage)

Sport / Loisirs
3% 58%

Galop (élevage)
9%

Galop
(entrainement)
11%

Les secteurs : Médiation [/ Insertion - Recherche - Spectacle - Viande/ lait sont a 0%.

équi-ressources
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Répartition des offres par métiers

Palefrenier soigneur / Garcon de cour
et Enseignant d’équitation

représentent 49,1% des offres

via équi-ressources en 2020.

Les 10 métiers qui recrutent le plus sur équi-ressources

Agent d'entretien /
espaces verts /
ouvrier agricole : 101

Cavalier (sport) : 82 Accompagnateur de
tourisme équestre : 79
Assistant d'élevage : 101

Cavalier débourrage / pré-

entrainement (galop) : 106
Enseignant

d'équitation; 736

Lad driver / Lad Jockey

(trot) : 120

Cavaliersoigneur: 154

Cavalier d'entrainement
(galop) : 165

équi-ressources
ifce
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Région Auvergne Rhone-Alpes

238 offres en 2020

é:'%é 7,9 75 des offres

ME].H nationales
' - 13,5 75 d'offres
diffusées en 2020

0 O o ~41
W 51 /O des offres Lesmetiers

les plus recherchés:

—, POUIVUES le sont Enseignant d’équitation
Vvia eq ul-ressources (75 offres)
Palefrenier [ Garcon de cour
(64 offres)
78 75 91 Accompagnateur de tourisme
eéquestre
, (15 offres)
Pourvues ER  Pourvues Annulées
Autre

Equipements /
Services
5%

Administrations /
Socio-professionne
1%

Formation
1%

Galop (élevage)

5%
Trot

(entrainement)

3% Galop

(entrainement)
8%

Sport / Loisir
76%

Santé / Soins
1%

Les secteurs : Médiation [ Insertion - Recherche - Spectacle - Sport / Loisir (élevage) -
Travail - Trot (élevage) - Viande [ lait (élevage) sont a 0%.
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Région Bourgogne-Franche-Comtée

91 offres en 2020

*”ET“ 3 % desoffres

8‘ 8‘ nationales

T
f + 9,6 7 d'offres
diffusées en 2020

e 55 O/O des offres

(m—m Lesmétiers
POUrvues le sont les plus recherchés:
via EQUI-FeSSOUrces  Enseignantd’équitation
(45 offres)

Palefrenier [ Garcon de cour
Cavalier soigneur

(11 offres)

Pourvues ER Pourvues Annulées
Autre
Tra::all Equlperpents/ Galop (élevage)
Sport / Loisir 1% Services 10%
0,
(élevage) \ >
0,
1% Galop

(entrainement)
3%

Sport / Loisir
79%

Les secteurs : Administrations / Socio-professionnels — Formation - Médiation / Insertion -
Spectacle — Santé [ Soins - Trot (élevage) - Trot (entrainement) - Viande / lait (élevage) sont a
0%.

équi-ressources
ifce 10
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Région Bretagne

119 offres en 2020

*”ET“ 3,9 75 des offres
8‘ 8‘ nationales

S P

' + 15,5 75 d'offres
diffusées en 2020

O y [ ]
(ﬁi@% 67 /O des offres Les metiers
L POUrVUES le sont les plus recherchés:

via équi-ressources  Enseignantd'equitation

Palefrenier [ Garcon de cour
(22 offres)

Cavalier d’entrainement (galop)
n (6 offres)

Pourvues ER Pourvues Autre  Annulées

Trot (entrainement) Administrations /
Trot (élevage) 2% Socio-professionnels

1% 1%
Travail
2%
Sport / Loisir (élevage e -
6% )
Galop (entrainement)

Sport / Loisir 9%
69%

Equipements / Services
3%

Galop (élevage)
7%

Les secteurs : Formation - Médiation / Insertion — Recherche - Santé / Soins - Spectacle
- Viande / lait (élevage) sont a 0%.

équi-ressources
ifce n
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Région Centre-Val de Loire

107 offres en 2020

g'%é 3,5 75 des offres

.~ nationales
‘ - 9,3 76 d'offres
diffusées en 2020

O y [ ]
(%:f% 50 /O des offres LesMEtiers .
Nl les plus recherchés :
POUIrVUES le sont : S e
S Enseignant d’équitation
via eqUI-I‘ESSOU rces (32 offres)

Palefrenier | Garcon de cour
(25 offres)

Cavalier soigneur
n (12 offres)

Pourvues ER  Pourvues Annulées
Autre

Equipements /
Services

Trot (élevage) Trot (entrainement)
1% 4%

Administration / Services
généraux ;
11% 1%

Formation
1%

Travail /

2%

Galop (élevage)
1%
Santé / Soins
Sport / Loisir 3%
70%

Sport / Loisir
(élevage)
6%

Les secteurs : Galop (entrainement) - Médiation / Insertion - Recherche - Spectacle -
Viande / lait (élevage) sont a 0%.

équi-ressources
ifce 12
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Région Corse

18 offres en 2020

E'TET“ 0,6 75 des offres

. nationales
' + 12,5 7 d'offres
diffusées en 2020

0O Lesmetiers
ﬁ 6 7 /0 des offres les plus recherchés:
|

" pourvues lesont  Enseignantd’équitation
viaequi-ressources (8 offres)

Accompagnateur de
tourisme équestre
(5 offres)
Cavalier d’entrainement (galop)
o —
Pourvues ER  Pourvues Annulées
Autre

Galop (entrainement)
11%

Sport / Loisir
89%

Les secteurs : Administrations [ Socio-professionnels - EqQuipements [ Services -Formation -
Galop (élevage) - Médiation [ Insertion — Recherche - Santé / Soins - Spectacle - Sport /
Loisir (élevage) — Travail - Trot (€levage) - Trot (entrainement) - Viande / lait (élevage) sont a
0%.

équi-ressources
ifce 13
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Région Grand Est

80 offres en 2020 .z

é:'%é 3,5 75 des offres

.~ nationales

f + 33,8 7 d'offres
diffusées en 2020

O y g

(%:,% 52 /O des offres Les MEtiers

il DOUTVUES le sont les plus recherchés:

Ja équi-ressources  Enseignant déquitation
Palefrenier [ Garcon de cour
(22 offres)

BEEE

(8 offres)

Pourvues ER Pourvues Autre  Annulées

Equipements ]
Services Galop (élevage)

3% 2% Galop

(entrainement)
3%

Sport / Loisir
92%

Les secteurs : Administrations [/ Socio-professionnels - Formation - Galop (élevage) -
Médiation [ Insertion — Recherche - Santé [/ Soins - Spectacle - Sport / Loisir (élevage) -
Travail - Trot (élevage) - Trot (entrainement) - Viande / lait (élevage) sont a 0%.

équi-ressources
ifce 14

Bilan d’actions 2020 - www.equiressources.fr ‘



Région Hauts-de-France

121 offres en 2020

é:[%é 4 7 des offres

.~ nationales

‘ - 29,2 76 d'offres
diffusées en 2020

O y [ J
(ﬁgfﬁi 57 /O des offres Les Metiers
Il POUrVUES le sont les plus recherchés:

via équi-ressources  Palefrenier [ Garcon de

cour
(31 offres)
Cavalier d’entrainement (galop)

37 (18 offres)
Enseignant d'équitation
(18 offres)

Pourvues ER Pourvues Autre  Annulées
Travail Trot (entrainement) Administration / Services généraux

1% 6% 4%
Sport / Loisir ‘ / Equipements / Services
(élevage) \ 5%
1% e .
" Galop (entrainement)
v 27%
Sport / Loisir
53% Médiation / Insertion
1%

Santé / Soins
2%

Les secteurs : Formation — Galop (élevage) - Recherche - Spectacle - Trot (élevage) - Viande
[ lait (élevage) sont a 0%.

équi-ressources
ifce 15
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Région lle-de-France

407 offres en 2020

O 13,4 % des offr
r% r% 3, des offres

=~ nationales

’ - 10,9 7 d'offres
diffusées en 2020

o) Les métiers
ﬁ 61 /O des offres les plus recherchés:
» POUTVUES le sont Enseignant d’équitation
viaequi-ressources (117 offres)
Palefrenier [ Garcon de

Cour
171 (112 offres)
110 124 . .
Cavalier soigneur
(22 offres)

Pourvues ER Pourvues Autre  Annulées

.. . . .. Formation
Administration / Services généraux

Equipements /

4% Services
Trot (entrainement) 8%
5% \ 0

1% _Galop (élevage)
1%

Galop
(entrainement)
4%
Santé / Soins
1%

Sport / Loisir
L Spectacle
2%

Les secteurs : Médiation [ Insertion — Recherche - Sport / Loisir (élevage) — Travail - Viande /
lait (élevage) — Trot (élevage) sont a 0%.

équi-ressources
ifce 16
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Région Normandie

755 offres en 2020

g’&é 249 75 desoffres
nationales

S

‘ - 20,5 75 d'offres
diffusées en 2020

O
(%:% 67 /O des offres
il [POUIVUES le sont
via équi-ressources

341

Pourvues ER Pourvues Annulées
Autre

Trot (entrainement)

Trot (élevage)

\
Travail
1% \

Sport / Loisir

(élevage) Sport / Loisir

Lesmétiers

les plus recherchés:

Palefrenier [ Garcon de

cour
(248 offres)

Lad driver [ Lad jockey (trot)
(59 offres)

Enseignant d‘équitation
(54 offres)

Administration / Services _Equipements /
généraux
3%

Services
6%

Formation
1%

- Galop (élevage)
\ 26%

Galop (entrainement)
9%

Santé / Soins
3%

Les secteurs : Médiation / Insertion — Recherche — Spectacle - Viande [ lait (élevage) sont a
0%.

équi-ressources

ifce
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242 offres en 2020 .

E'TET“ 8 % des offres

- nationales
‘ - 28,2 76 d'offres
diffusées en 2020

O Lesmeétiers
ﬁi{?ﬁ 55 /0 des offres les plus recherchés:

” POUrVUES le sont Enseignant d’équitation
viaegqui-ressources (69 offres)

Palefrenier [ Garcon de cour

(50 offres)
Cavalier d’entrainement (galop)
109 88 n (24 offres)
Pourvues ER Pourvues Annulées
Autre

Equipements /
Services
4%

Formation

Trot (entrainement) Administration / Services i
(1]

4% généraux...
Travail
3%

Sport / Loisir
(élevage)
6%

Galop (élevage)
5%

Galop
(entrainement)
11%

Sport / Loisir
59%

Santé / Soins
1%

Les secteurs : Médiation / Insertion - Recherche - Spectacle - Trot (élevage) - Viande [ lait
(élevage) sont a 0%.

équi-ressources
ifce 18
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Région Occitanie

206 offres en 2020

g'%é 6,8 76 des offres

T nationales

’ - 12,7 7 d'offres
diffusées en 2020

o LesMétiers
qcﬁi"oﬁ 65 /0 des offres les plus recherchés:
> POUNVUES le sont Enseignant d’équitation
via équi-ressources (79 offres)

Palefrenier [ Garcon de cour
(54 offres)

Accompagnateur de tourisme
eéquestre
(14 offres)

Pourvues ER Pourvues Autre  Annulées

ini i i Equipements
Trot (élevage) Administration / Services quip /

2% gen;;aux Sez\;ces Galop (élevage)
Trav ’ ’ 4%
1% Galop
Sport / Loisir__——— i (entrainement)
(élevage) g : 1%
9%
Médiation /
Sport / Loisir Insertion

78% 0%

Les secteurs : Formation - Recherche - Santé / Soins - Spectacle - Viande / lait (élevage) —
Trot (entrainement) sont a 0%.

équi-ressources
ifee 19
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Région Pays-de-la-Loire

362 offres en 2020

g‘g‘é 11,9 75 des offres

D nationales
‘ - 9 % d'offres
diffusées en 2020

e 62 O/O des offres Lesmetiers

fm_m les plus recherchés:
POUTVUES le sont Enseignant d’équitation

via équi-ressources (68 offres)

Palefrenier [ Garcon de cour
(64 offres)

Cavalier d’entrainement (galop)

154 (59 offres)
104

Pourvues ER Pourvues Autre Annulées

Administration / Services Equipements /
Services

2%

Trot (entrainement) L,
énéraux
Trot (élevage) 6% \ ¢ 2%

Formation
1%

4%

Galop (élevage)
5%

Sport / Loisir/

(élevage) :
7% Galop (entrainement)

Sport / Loisir
38%
Santé / Soins
1%

Spectacle
1%

Les secteurs : Recherche - Travail - Médiation/insertion - Viande / lait (élevage) sont a 0%.

équi-ressources

ifce

20

Bilan d’actions 2020 - www.equiressources.fr ‘



Région Provence-Alpes-Cote d’Azur

106 offres en 2020

g'%é 3,5 76 des offres

D nationales
' =5 2,9 76 d'offres
diffusées en 2020

o
(%:,% 44 /O des offres
I, pourvues e sont

via équi-ressources

--

Pourvues ER Pourvues Autre  Annulées

Trot (entrainement) Adminsitration / Socio-
3% professionnels

Travail 1%

2%

Sport / Loisir
(élevage)
3%

Les métiers
les plus recherchés:

Palefrenier [ Garcon de

Ccour
(35 offres)

Enseignant d’équitation
(23 offres)

Accompagnateur de tourisme

equestre
(17 offres)

Equipements /
Services
2%

Galop (élevage)
1%

Médiation / Insertion
2%

Santé / Soins

1%

Spectacle
2%

Sport / Loisir

83%

Les secteurs : Formation - Galop (entrainement) - Recherche - Trot (élevage) - Viande [ lait
(élevage) sont a 0%.

équi-ressources
ifee 21
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DROM-COM (départements et régions d’outre-mer
et collectivités d'outre-mer)

27 offres en 2020 .,

’ffgr" 0,9 75 des offres
88

nationales
+ 8 % d'offres
' diffusées en 2020 .&
.,

qcﬁi@ﬁ 53 O/O des offres

.I
POUIrVUES le sont
via équi-ressources

Les Meétiers

les plus recherchés:

Enseignant d‘équitation
(18 offres)

Animateur
12 (4 offres)
Pourvues ER Pourvues Autre  Annulées
Sport / Loisir Gajop

(élevage)
4%

(entrainement)
7%

Sport / Loisir

Les secteurs : Administrations / Socio-professionnels - Equipements / Services -Formation -
Galop (élevage) - Médiation /[ Insertion — Recherche - Santé [ Soins - Spectacle - Sport /
Loisir (élevage) — Travail - Trot (élevage) - Trot (entrainement) - Viande [ lait (élevage) sont a

0%.

Bilan d’actions 2020 - www.equiressources.fr
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INTERNATIONAL

124 offres en 2020

f"r%“‘* 41 75 des offres
E‘ E‘ nationales

T
‘ - 28,3 7 doffres
diffusées en 2020

Les Métiers

oo 71 0/ les plus recherchés:

. d ff . T
i O cesofires Enseignant d’équitation
POUrvUES le sont (29 offres)

via éqUI-I‘ESSOU rces Cavalier (SpOrt)
(29 offres)
Palefrenier soigneur [ Gargcon de
cour et
(13 offres)

Pourvues ER Pourvues Autre  Annulées

Equipements /
Services
4%

Administrations / Socio-professionnels
1%

Galop (élevage)
4%

Galop (entrainement)

Trot (entrainement) 10%

1%
Recherche
Sport / Loisir (élevage) 1%
3% Santé / Soins
Sport / Loisir 2%

74%

Les secteurs : Formation - Médiation [ Insertion - Spectacle - Travail - Trot (élevage) -
Viande [ lait (élevage) sont a 0%.

équi-ressources
ifce 23
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LES OFFRES D'EMPLOI « CONNEXES »

253 offres en 2020

350 599 329
O 8,4 7 desoffres 300 253
QoA

M

nationales 220 180
200

150

‘ - 23 % d'offres 1‘;2
diffusées en 2020 0

(e-q 56 /O des offres n
i POUrVUES e sont n 6 |

126 127 140

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

V4
via eq U I-re ssources Pourvues ER  Pourvues Annulées
Autre
Vétérinaire L . .
Secrétaire administrative Sellier-Harnacheur 1% Administration / Services
/ Comptable 3% / généraux
11% 5%

RH / Formation
7%

Commerce / Vente

Projet / Mission_—| o 29%
9% o e

Gestion / Comptabilité /

Finances
4% Autre
7%
Etude /R&D J
In ériierie / ommunication / Marketing
& 59% / Evénementiel

2% 17%

0 0 offresde Stage « connexes »
i ) 103 °.°° i f
déposéesen 2020 sur WWW.€QUIressources.Tr

* Métiers connexes : métiers en lien indirect avec le cheval. Ex : technico-commercial, secrétaire ...
** Métiers terrains : métiers en lien direct avec le cheval. Ex: palefrenier, maréchalferrant ...

équi-ressources
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LES OFFRES D'EMPLOI « GALOP y»

598 offres en 2020

1000
é‘g‘é 22 7 desoffres 800 63 7o
.~ nationales 600
400
‘ - 23 7% d'offres 200
diffusées en 2020 0
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
(%fﬁ 69 O/O des offres
hrm pOU F'VUES le sont 287

127 199

via €qui-ressources

Pourvues ER  Pourvues Annulées
Autre
V4 °
Les 10 premiers Metiers
Veilleur de nuit Agent d'entretien / espaces verts /
12 ouvrier agricole Administratif
24 7

Premier gar¢on

12 Cavalier débourrage /

pré-entrainement

Garcondecour (galop)
106
Cavalier .
d'entrainement Responsable
(galop) d'élevage
20

Assistant d'élevage
23

Etalonnier
6

équi-ressources
ifce 2 5
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LES OFFRES D'EMPLOI « TROT »

229 offres en 2020

350 302
g'%é /,6 7 des offres igg i
.~ nationales 500
150
‘ - 247 d'offres 1‘;’8
diffusées en 2020 0
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
o O O
W 55 /O des offres o
POUrVUES le sont n
via éq U |-re ssources Pourvues ER  Pourvues Annulées

Autre

Les 10 premiers Metiers

Agent d'entretien / espaces
verts / ouvrier agricole

9
Premier Responsable

d

'élevage
garg ) g Assistant d'élevage
2 26

@ Inséminateur

Entraineur (courses) -
2 . Lad driver / Lad
' jockey (trot)
~ 120
S
Assistant entraineur
3
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LES OFFRES D'EMPLOI « SPORT / LOISIR »

1862 offres en 2020
2500

’EET“ 671 7% des offres 2000 1831 199 1862
%&[S‘ nationales 1500
1000

’ - 5 7% d'offres 500
diffusées en 2020 0

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

o
ﬁ 60 /O des offres

POUIrVUES le sont ,
, . Pourvues ER  Pourvues Annulées
via equi-ressources Autre

Les 10 premiers meétiers

Accor.npagl?ateur de Animateur
tourisme équestre
e 63
Responsable d'écurie 79
a4 Assistant d'élevage

51
Cavalier
soigneur
. 148
Agent d'entretien / )
espaces verts / Cavalier sport
ouvrier agricole 80

60 \ - Enseignant
- d'équitation
728

équi-ressources
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Impact du Covid 19 en quelgues chiffres

&y =14 %

/ N 2
N d'offres diffusées
2020 / 2019
400 339
300
200 o
100 255 238
0
Jan Fév.  Mar  Avr Mai Jui Jui Aol Sept Oct Nov Déc

w2019 =—e=—2020

m‘:ﬂ’ 236 offres annulées « Covid 19»
203 offres d’emploi + 33 offres de stage

o les 3 1é gions
les plus impactées:
CO -19 Hauts-de-France
Coronavirus disease 2019 (-29 % d’offres diffusées en 2020)

Nouvelles-Aquitaine
(-28 % d’offres diffusées en 2020)

Normandie
500/ des (-20 % d’offres diffusées en 2020)
- (o}
fréquentations sur lesite

par rapport a la méme période
Nn-1 (Ies périodes du 12 au 31 mars)

@ LUtilisateurs
3000

P
|
1000

fevrier 2020 mars 2020 avril 2020
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Information en lien avec |'orientation en 2020

équi-ressources a répondu a
o .« . M <25 ans
" demandes individuelles M 25-45 ans

| >45 ans

d’'informations sur les métiers,
I'emploi et la formation.

Répartition
desdemandespar age

Répartition des demandes par theme

m 89 O/Odes

demandes sont
faites par des
femmes.
/

B stage M Formation ® Emploi Apprentissage Métier

Répartition des demandes Répartition des demandes par statut

selon le niveau d’'études
Demandeur d'emploi

> Bac+2 4%

Scolaire

80%

équi-ressources
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Lancement de la web-série #teamequiressources

Toute I'équipe d'équi-ressourcesrevient sur sa genése et dévoile ses projets, ses
profils, ses convictionset sa passion a traverssa nouvelle websérieet ses 5
épisodes diffusés en novembre 2020.

La websérie #TEAMEQUIRESSOURCES 4~ p TOUT REGARDER

: —
H"&'DI-VI‘ l\

o i o Ty “eamieqissources 16 Bied.

Bande annonce web-série Episode 1-La genése et les Episode 2 - L' emploi et la Episode 3 - L' Observatoire Episode 4 - Carriéres et Episode 5 - En un mot
#teamequiressources % profils #teamequiressources formation... #teamequiressources metiers... Zteamequiressources

equi-ressources equi-ressources equi-ressources equiressources equrressources

418 vues * ily a 1 mois 574 vues *ily a 1 mois 1.1k vues * il y a 1 mois 304 vues * il y a 1 mois 239 vues * ily a 1 mois

2 Glossaries anglais [ francais & francais [ anglais

Pour accompagner ceux qui révent d’expatriation, les employeurs qui recrutent
hors frontiere ou tout simplement pour ceux qui souhaitent améliorer leur
vocabulaire en « anglaiséquin », ces glossaires pratiqueset completssont
téléchargeablesgratuitement.

GLOSSARY
HORSE INDUSTRY

www.equiressources.fr

La cartographie des organismes de formation en France

organismesde formationset établissementsde tutelle recensés

Une veille permanente est assurée par notre service.

: . . 40 | équi-ressources
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https://www.youtube.com/playlist?list=PLCfe0ctJfX_qTC44owqIxdPgg8F1uOHpM
https://www.equiressources.fr/en-glossaries.aspx

Le podcast « Le cheval ? Des métiers ! »

Equi-ressources et Eclat Agency ont cette ambition commune de faire
connaitre les métiers qui font la diversité de la filiere cheval et pourquoi
pas susciter de nouvelles vocations. C'est de cet objectif commun qu’est
née l'idée de lancer une série de podcasts dédiés a la découverte des
parcours professionnelsdu monde du cheval.

Des professionnels témoignent ainsi de leurs expériences, présentent leur
quotidien et leur vision de la profession au micro des créatrices d’Eclat
agency, Léa Torres et Lorelei Lapointe (également a l'origine du podcast |
am an equestrian).

Les épisodes seront diffusés tous les premiers mardi du mois a partir de
septembre 2020 sur YouTube, Deezer, Spotify, Apple podcast et Google
Podcast.

métiers présentés:

enseignant d’équitation, chargé d'événementiel, équicien, cavalier jeunes
chevaux, inséminateur, commercial, groom, cavalier d’entrainement,
enseignant en équitation éthologique, ostéopathe

Les podcast “Le cheval ? Des métiers " §3 P TOUT REGARDER

2.- v
D .

EPISODE [

LEOXEWAL 7 065 WETRERS |

DS PO W

YSODE 3 |

W s unezs)

Episode 3 podcast "Le cheval Episode 2 podcast “Le cheval Episode 1 podcast « Le Episode 4 podcast “Le cheval
? Des métiers I” Caroline... 7 Des métiers I - Sébastien.. Cheval ? Des métiers ! » - ? Des métiers I” Sébastien...

équi-ressources é:'..’?-’-E'EECL.'":-Z": é:].,-’&EC-CL‘f:E'S equi-ressources

o4 viiaa *ilva? nia £S5 vitea * ilva ? nig 164 vites * . nis i an * ;a4 nia
84 vues * il y 2 2mois 65 vues * ily a 2 mois 164 vues * il y 8 4 mois 67 vues * ilya 1 mois

. ) ] 4 | équi-ressources
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https://www.youtube.com/playlist?list=PLCfe0ctJfX_qimBgbjcgsAuOnC7qazeV1

Les actions de communication en 2020

—— presse papier ——J presse digitale

m 4 passages

radio régionale

[%\g 10 parutions news| 73 parutions

14 publications

d’ « équi-ressources et vous »
depuis 2016

Web-série #teamequiressources

5 vidéos thématiques

T communiqué de presse

120 736 VUES sur You Tube,

Facebook, Instagram, LindkedIn et Twitter

6 articles de presse

Trafic sur le site www.equiressources.fr (2020 / 2019)

+18,8% d'utilisateurs (200 K)

+15,47% de nouveaux utilisateurs (178 476)
+1% de pages vues (5176 M)

+/,9% de connexions (664 k)

équi-ressources
ifce 3 2
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L'activité de I'Observatoire en 2020

L'Observatoire des métiers, de I'emploi et des formations de la

filiere équine a réalisé :

2 rapportssur le marchédu travaildansla filiere équine

France et Normandie
1 étude sur la typologiedes enseignantsd’équitation indépendants
3 nouvelles fiches équipedia

Métiers de la médiation équine, Equicien, Sellier-
harnacheur

La refonte des pages Emplois-Formationspour la 40°™ édition de

I’Annuaire ECUS

66 expertises personnalisées aux entreprises, organismes de
formation, conseils régionaux, ministéres de tutelle, experts de la

filiere et particuliers

CONSEIL & EXPERTISES I_\\ équ]pédia o
A Que e
équi-ressources ) | ifce
°H 2
N e AL qumnox | A7 o 8

MARCHE . = MARCHE vu TRAVAIL
DU TRAVAIL DANS LA FILIERE EQUINE

DANS LA FILIERE EQU[NE Les métiers de la médiation équine : quand le cheval o) ANDIE

) EN FRANCE vient en aide a 'homme \

Les métiers de la médiation équine regorgent de subtilités quil convient d'expliquer pour
‘mieux les comprendre et les identifier. Toutefois, ces métiers ont pour point commun
daméliorer le quotidien des bénéficiaires grice  Iaide du cheval, utilisé ici comme
médiateur.

Sommaire

Les publications sont consultables et téléchargeables
gratuitement sur www.equiressources.fr

équi-ressources
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Le conseil de I'emploi et de la formation est un lieu d'échange et de
proposition sur les enjeux de I'emploi et de formation. L'lfce souhaite par
ce conseil accompagner et apporter son appui technique a l'adéquation
entre formation et emploi et, plus généralement, a l'ensemble des
questions d’ordre technique, financier ou administratif liées a la mise en
place de la formation professionnelle. Le service équi-ressources s'y
investie pleinement de par [|'animation de Charlene Lourd et
I'investissement de son Observatoire sur de nombreux sujets.

sujets traités
- Information auprés des organismes de formation quant a l'obligation de
détenir une certification qualité QUALIOPI pour bénéficier d'aides
publiques,
- Transfert et vulgarisation de I'étude scientifique Fidel Equestre dans le but
de créer un outil numérique de satisfaction et fidélisation de la clientele en
centre équestre,
- Harmonisation des certifications en bloc de compétences dans un souci
d’amélioration du parcoursde formation des professionnelsde la filiere,
- Suivi d’insertion des diplédmés en enseignement équestre et mise en place
d'une méthode commune de récolte des données entre les différents
certificateurs,
- Analyse du marché des chevaux d’élevage de sport et évolution des
métiers liés a cet élevage
- Information autour des métiers du soin et de la santé équine
- Réévaluation des niveaux de prise en charge des co(lts contrats
d’apprentissage
- Mise en place de nouvelles certifications au concours l'un des meilleurs
apprentisde France
- Evaluation de I'attractivité des métiers des courses
- Inscription d’une nouvelle certification Moniteur initiateur d’équitation
western [ attelage

commanditaires

IFCE, FFE, CNOV, CNPEE-EE, SHF, Société nationale Meilleur Quvrier de
France

équi-ressources

ifce
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